M@TEREFERAT FRA M@TET I STYRINGSGRUPPA FOR EVENTUELL
OMORGANISERING AV KOMMUNEREVISJONEN I SOGN & FIORDANE

Mptedato: 15, september 2017

Motestad: Thon Hotel, Skei

Motetidspunkt: Kkl. 10:00 - 13:55

Mateleiar: Trygve Jacobsen, XRYSS Revisjon

Sekreteer/ referent: Terje Forde, KRYSS Revisjon

Desse molte:

Sogn og Fjordane Revisjon IKS Styreleiar Aime Hovland
Tilsettrepresentant Mavi¢ Haram Vannes

Revisjonssjef Marvianne Vara

Kommunerevisjonen i Nordfjord Styreleiar Rune Myklebust
Nestleinar Ole Reinhardt Bugjerde
Tilsettrepresentant Torill Monsen
Revisjonssfef Markvard Sunde

IKommunerevisjonen i Yére Sogn Styreleiar Trygve Jacobsen
og Sunnfjord (IKRYSS Revisjon) Tilsettrepresentant Asgeir Tveit
Revisjonssjef Terje Forde

Jorunn Ringstad, og vararept. fid KRYSS Revisjon, Ingvar Torsvik Myrvollen, kunne ikkje mote/melde
forfall. Per Atle Kjollesdal, og vararepr. fid Sogn og Fjordane revisjon IKS, Ivar A. Slinde, kunne ikkje
mote/melde forfall. Desse motte sdleis ikkje.

Varsel om, og innkalling til, metet var utsendt pr. e-post den 13.09, og framlegg til endeleg rapport
vart oversendt dei motande den 14.09.17; - dette pga intensiv arbeid i arbeidsgruppa for & £ fram ein

endeleg rapport til metet.
Sak til handsaming i motet: Gjennomgang av framlegget til endeleg rapport:

o Agenda/Sakliste for motet (det var sett av tid til lunsj fid k. 12:30 — 13:10)

o Gjennomgang og drofting om innhaldet i Arbeidsgruppa sitt framlegg til endeleg rapport:
«Rapport om samanslaing av dei tre interkomnumale revisjonseiningane i Sogn og Fjordane
til ei revisjonseining» (dagsett 15.09.17)

Det var enkel servering i motelokalet fid motestart kl. 10:00.  Lunsj fia kl. 12:30 - 13:10.

Fellesrekninga for motet vert fakturert og betalt av KRYSS Revisjon, som i etterkant sender
refusjonskrav med 1/3 pd kvar av dei to andre revisjonseiningane.

Sidelav3




Sak 1: Godkjenning av iunkalling og sakliste

Leiar i Styringsgruppa, Trygve Jacobsen, leia motet. Han enska dei frammotte velkommen til motet.
Dei frammotte vart registrerte ved namuncopprop.

Det var ingen merknader til innkallinga og saklista/agendaen for motet vart godkjend slik den lig fore.

Sak 2: Gjennomgang av rapporten som Iag fore frd Arbeidsgruppa:

Med bakgrunn i dei ‘bestillingar’ og endringar som vart gjort i motet i Styringsgruppa den 18.08.17,
blei det fid Arbeidsgruppa lagt fram eit utkast til ordlyd i ein endeleg rapport. Styringsgruppa valde 4
ga gjennom heile rapporten, med hovudfokus p dei endringar som var blitt gjort i rapporten sidan
motet den 18.08.17. Den teksten var framheva med raud skrift i det utkast som var utsendt og som lag
fore i motet. Motesekretaer tok rapparten opp pd storskjerm, der ein gjekk gjennom kapitla og disku-
terte i detalj dei endringar som lag fore som framlegg frd Arbeidsgruppa. Styringsgruppa gjorde ein
del endringar, Dette vart retta undervegs i motet.

Det var gicie, gode og konstruktive diskusjonar, der veldig mykje av tida gjekk med til & bestemme
seg for kva organisasjonsform Styringsgruppa skulle kome med tilrdding om. Under droftingane i
motet fekk ein bistand frd KS-Advokatane, der advokat Elen S. Gimes var med i motet telefonisk, pa
hogtalar. Medlemmane i Styringsgruppa hadde heve til 4 stille sporsmal, og der dei fekk svar pé ein
del problemstillingar som var reist; m.a. forhold knytt til lovkrav, delegeringsmoglegheiter, vedtekter,
m.v,, for verksemd organisert etter kommunelova § 27 (interkommunalt samarbeid). I motet var det
ogsa diskusjonar kring korleis saka skulle handsamast vidare etter at Styringsgruppa no var ferdig med

sitt arbeide.

Styringsgtuppa var samde om nokve redaksjonelle endringar i det rapportutkastet som lag fore fié
Atbeidsgruppa. Mellom ann vert kapitel 7 4 flytte fram som kapittel 5, der desse to kapitla byter plass,
Dei andre endringane vart gjort i motet. Nér motesekreteer har fitt reinskrive rapporten i hove dei
endringar som vart gjort i motet, vert rapporten & forst sende/formidle til medlemmane i Styrings-
gruppa slik at medlemmane fér sj gjennom den endelege rapporten og evt kome med merknader, for
den endelege rapporten vert oversendt styra/representantskapet i dei tre revisjonseiningane for vidare
handsaming. Dei tre revisjonssjefane m& kome saman og fé til ei likelydande saksutgreiing med like-
lydande tilrdding til vedtak i saka.

Styringsgruppa gjennomdrofta det som Idg fore i rapportutkastet fi& Arbeidsgruppa. Etter oppsum-
meringane ctter telefondialogen med KS-Advokatane, og etter heilskapelege vurderingar av det
arbeidet som har vore gjort det siste dret (sidan hausten 2016), kom Styringsgruppa fram til omforente
konklusjonar, Styringsgruppa gjorde folgjande samroystes vedtak i saka:

o Styringsgruppa vil tilrd at dagens tre revisjonseiningar, Sogn og Fjordane revisjon 1KS,
Kommunerevisjonen i Nordfjord, og Kommunerevisjonen i Ytre Sogn og Sunnfjord (KRYSS
Revisjon) vert slatt saman til ei ny interkommunal revisjonseining; heileigd av det offentlege
(kommunar og fylkeskommunen) i Sogn og Fjordane.

o Styringsgruppa vil tilrd at det nye revisjonssamarbeidet far ein desentralisert organisasjons-
struktur som vert bygt vidare p& den organiscringa som dagens revisjonseiningar har.

o Styringsgruppa vil tilr4 at det nye revisjonssamarbeidet vert organisert som eit samarbeid
etter Lov om kommunar og fylkeskommunar av 25. september 1992, nr, 107 (med seinare
endringar), § 27, om interkommunalt samarbeid.




Styringsgruppa gjer framlegg om folgjande méte & handsame saka vidare pa:

o Saka vedlagt endeleg utgreiingsrapport vert oversendt styra/representantskapet i dei tre
revisjonseiningane

o Saka skal handsamast i alle kontrollutvala hausten 2017,

o Saka skal realitetshandsamast i kommunestyra/bystyra/fylkestinget innan 31.12.2017 og det
bor i vedtaket gjevast fullmakt til styra/representantskapet om & velje eit interimsstyre til &
etablere det nye samarbeidsorganet,

o TForhandlingsfasen for etableringa av eit nytt fylkesdekkande interkommunalt
revisjonssamarbeid skal skje i perioden fid 1.1.2018 til 31.12.2018.

° Interimstyret gjer framlegg om at samarbeidet blir etablert i Ispet av 2018 med sikte pa
oppstarting 1.1,2019.

o Dei tilsette har delteke i styringsgruppa gjennom sine tilsettrepresentantar. 1det vidare
arbeidet med etableringa skal dei tilsette framleis takast aktivt med pa rad og medverknad i
samsvar med lov og avtaleverket.

Leiar i Styringsgruppa, Trygve Jacobsen, takka medlemmane for den gode og konstruktive dialogen
som ein har hatt i Styringsgruppa heile vegen sidan saka vart sett pd kartet. Han takka for det gode og
konstruktive samarbeidet som har vore alle medlemmane imellom, Han takka ogsa for det gode sam-
arbeidet og den gode dialogen som Styringsgruppa har hatt med bide medlemmane i Arbeidsgruppa
og tilsettrepresentantane; lang med i arbeidet.

Avslutningsvis peika moteleiar Trygve Jacobsen pé at Styringsgruppa no er ferdig med sitt atbeide, og
at det no vert opp til dei tre revisjonseiningane sine styre/representantskap, og eigarkommunane
sjolve, 4 ta saka vidare p4 ein slik mate at dei tilridingar som no ligg fore fid ei samrpystes
Styringsgruppe, kan bli ein realitet.

Endeleg rapport om samanslding av revisjonseiningane til ei ny felles interkommunal revisjonseining i
fylket vil bli oversendt dei tre revisjonseininganc for vidare handsaming slik som beskrive i rapporten.

Maotet slutt ca, kl. 13:55.
Skei/Forde, 15.09/17/18.09.17

iy W,z{,
Terje Forde

(KRYSS Revisjon)
Motesekretaer for Styringsgruppa




