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Rapport fra fylkesdirektgren for opplaering sine dialogmgte med PP-
tenesta for vidaregdande opplaering

Dialogmgte mellom fylkesdirektgren og PP-kontor saman med eigarrepresentantar vart
gjennomfgrt i januar 2018. Dialogmgta er ein del av kvalitetssystemet, oppfglging av
samarbeidsavtale og del av tiltaka i utviklingsplanen for PP-tenesta i vidaregdande opplaering.
Tema for dialogen er forankra i utviklingsplanen for pedagogisk psykologisk teneste for
vidaregdande opplaering og tiltak i planen.

Styringsdialogen vart gjennomfgrt som fellesmgte med PP-leiar, PP-radgjevar og
eigarrepresentant. Dialogen gjev fylkesdirektgren forstding for utfordringar og suksessfaktorar
ved dei enkelte PP-kontora.

Det er gjennomfgrt mgte med fglgjande kontor:
- Sogn PPT
- PPT Ytre Sogn og Sunnfjord
- PPT Indre Sunnfjord
- PPT Flora
- PPT Gloppen
- PPT Stryn og Hornindal
- PPT Eid og Vagsey
- PPT Leerdal og Ardal vert gjennomfgrt i mars

Tema for mgte var:

. oppfelging av samarbeidsavtale

. administrativt fagrad

. innspel til arbeidsgruppe pedagogisk psykologisk teneste
[ ]

leering og fellesskap. Utdanningsdirektoratet sin strategi for etter og
vidareutdaning av tilsette i pp-tenesta

erfaringar angaande inntak til vidaregdande skule

. erfaringar angaande saksgangen for spesialundervisning

Deltakarane i mgte vart invitert til 8 sende inn tema dei gnskte a ta opp med fylkesdirektgren.
Tema opplaering i bedrift blei drgfta med kontora som er ansvarlege for leerlingar og
leerekandidatar.

Konklusjon:

Oppfw@lging av samarbeidsavtale

Fylkesdirektgren for oppleering tok opp ressurssituasjon, bemanning, kompetanse, samarbeid,
utviklingsplan og avtalane si varighet.
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Det er relativt stor skilnad i korleis dei ulike kontora opplever ressurssituasjonen og samarbeid
mellom kontora. Alle kontora meiner dei har kompetanse til 8 Igyse oppgavene eller at dei hentar
inn ekstern kompetanse ved behov.

Administrativt fagrad

Dei administrative fagrada er noko ulikt organisert og har ulik grad av aktivitet. Der dei
administrative fagrdda har jamlege mgter bidreg dei til 8 skape ein samanheng i oppleeringa i
regionen. Fylkesdirektgren informerte i mgte om at rektorane ved dei vidaregaande skulane har
fatt avklart rolla dei har i det administrative fagrddet og at det er etablert rutinar som sikrar at
fylkesdirektgren skal vere ein tydeleg deltakar i det administrative fagradet.

Leaering og fellesskap. Utdanningsdirektoratet sin strategi for etter og vidareutdaning av
tilsette i pp-tenesta

Kontora melder tilbake at dei i stor grad har delteke og hatt nytte av strategien for etter og
vidareutdanning. Omrada der det har vore kompetanseheving for PP-tenesta i Sogn og Fjordane
er blant anna organisasjonsutvikling/endringsarbeid, fleirspraklegheit og fleirkulturell kompetanse.

Erfaringar angdande inntak til vidaregdande skule

Med heimel i opplaeringslova § 5-4 og rundskriv F-04/13 skal ikkje PP-tenesta for vidaregdande
oppleaering lenger skrive sakkunnig vurdering fgr inntak til vidaregdande skule. Den sakkunnige
vurderinga for 10.klasse ligg til grunn for inntaket til vidaregdande opplaering. Dersom det er
behov for spesialundervisning i vidaregdande oppleering skriv PP-tenesta ny sakkunnig vurdering
etter at eleven har starta i vidaregdande opplaering. Dei sakkunnige vurderingane vil dd vere
relevante bade i 10 klasse og i vg1l. Dette sikrar ei god spesialundervisning. PP-tenesta melder og
tilbake at den nye rutinen er ryddig og fungerer godt, sjglv om omlegginga har skapt noko
usikkerhet. Fylkesdirektgren ser mellom anna at det ma gjerast eit informasjonsarbeid kring PP-
tenesta si rolle i samband med innsgkinga. Det er ei tydeleg fgring fra fylkesdirektgren for
oppleering at PPT for vidaregdande opplaering i stgrre grad skal arbeide systemretta etter at
eleven er starta i vidaregdande opplaering, og i mindre grad skal vere delaktig i
innsgkingsprosessen. Her ser fylkesdirektgren store skilnadar mellom dei ulike kontora.

Erfaringar angdande saksgangen for spesialundervisning

PP-tenesta opplever at den pedagogiske rapporten, som skal vere den vidaregdande skulen si
opplysing av saka og vurdering av eleven sitt utbyte av oppleeringa, er av varierande kvalitet. Det
er eit gnskje fra PP-tenesta og fylkesdirektgren om eit arbeid for 8 gjere kvaliteten p3 denne
betre. Dersom den pedagogiske rapporten er av god kvalitet vil kvaliteten pa spesialundervisninga
auke. PP-tenesta gjev og nokre tilbakemeldingar om at endringar av saksgangen har redusert
behovet for spesialundervisning for enkelte elevgrupper og styrka den tilpassa opplaeringa. PP-
tenesta trekk fram overgangen til vidaregdande skule som eit omrade der ein ma sikre overfgring
av informasjon.

Innspel til arbeidsgruppe pedagogisk psykologisk teneste

Fylkesdirektgren for oppleering har i dialogmgta teke i mot innspel til arbeidsgruppe pedagogisk
psykologisk teneste fra PP-kontor og vertskommunar. Tilbakemeldingane er at kontora i stor grad
ser fordeler med ei gjennomgaande teneste. Primaert er dette grunngjeve med verdien av a
kjenne elevane og sikre gode overgangar. Det kom og innspel om at sakkunnearbeidet med nye
elevar i vidaregdande oppleaering er av like god kvalitet som for elevar PP-tenesta allereie kjenner.

Oppleering i bedrift

Tema oppfelging av leerlingar og leerekandidatar vart tatt opp med dei tre kontora som har eit
seerskild ansvar for dette. Det er behov for & ha ein grundigare gjennomgang av tema for a sikre
lik handsaming av leerlingar og laerekandidatar. Det var semje om at fylkesdirektgren for
oppleering skulle gjennomfgre ei samling med dei ansvarlege kontora i Igpet av varen 2018.

Om dialogmgta

Tilbakemeldingane frd deltakarane pa mgta var positive til at det blei gjennomfgrt dialogmgate og
tema pa mgta. B&de PP-tenesta, eigarrepresentant og fylkesdirektgren vurderer mgta som nyttige
i arbeidet med 3 utvikle tenestene.



Side 3 av 3



