Fra: Anne-Karin Lgken <anne-karin.loken@ks.no>

Sendt: 17. oktober 2018 18:04

Til: Postmottak Sentraladm; Flora kommune; Gulen kommune; Solund kommune; Hyllestad kommune; Hgyanger kommune;
Postmottak Vik Kommune; Postmottak Balestrand; Postmottak Leikanger; Sogndal kommune; Aurland kommune; Laerdal
kommune; Ardal kommune; Luster kommune; Askvoll kommune; Fjaler kommune; Gaular kommune; Jglster kommune; Fgrde
kommune; Naustdal kommune; Bremanger kommune; Vagsgy kommune; Selje kommune; Eid kommune; Hornindal kommune;
Gloppen kommune; Stryn kommune

Kopi: Fylke Sogn og Fjordane; Helene Arholm

Emne: Konsekvensar for kommunane i Sogn og Fjordane av endringar i bemanningsnormer og kompetansekrav for brannvesen —
invitasjon til dialogmgte og gjennomfgring av hgyring

Vedlegg: Konsekvensar for kommunane i Sogn og Fjordane av endringar i bemanningsnormer og kompetansekrav for brannvesen —

invitasjon til dialogmgte og g....pdf; Organisering av brannvesenet i SFJ, sluttrapport.pdf

Til kommunane i Sogn og Fjordane
v/ radmann og brannsjef

KS Sogn og Fjordane sender vedlagte rapport om konsekvensar av nye bemannings- og kvalitetsnormer for brannvesen pa hgyring til kommunane i fylket.

Kommunane vert samstundes invitert til dialogmgte om innhaldet i rapporten, 5. desember pa Thon Hotel Jglster.
Sja vedlagte fglgjebrev for informasjon om program, pamelding og hgyringsfrist.

Med vennleg helsing

Frode Kyrkjebg
Dagleg leiar, Sogn og Fjordane
General manager, Sogn og Fjordane

Epost Email: frode.kyrkiebo@ks.no
Mobil Cellular: (+47) 41459245
http://www.ks.no
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