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Leeringsmiljo og psykisk helse i vidaregaande opplaering

1. Bakgrunn for notatet
Fylkesdirektgren for opplaering viser til vedteke mal og strategidokument, Mot nye hagder, og

tilhgyrande handlingsprogram der psykososialt lzeringsmiljo er ei av satsingane i vidaregdande
oppleering. Under punkt for finansiering star det at denne satsinga skal finansierast gjennom ei
ny utlyst tiltaksordning «Tiltaksutvikling for Program for folkehelse i kommunane», FT-sak 8/2017.
Fylkeskommunen leia arbeidet med sgknaden som vart sendt til Helsedirektoratet 1. mars 2018,
og avslegen 10.april 2018. Helsedirektoratet grunngav avslaget med at handsaminga av
statsbudsjettet 2018 gav lagare Igyving til satsinga «Tiltaksutvikling for Program for folkehelse i
kommunane».

Oppleeringssektoren sin del av sgknaden retta seg mot arbeid med lseringsmiljg og psykisk helse,
og fylkesdirektgren saman med dei vidaregdande skulane, har gjort psykisk helse til eit viktig
satsingsomrade.

I dette notatet kartlegg og vurderer fylkesdirektgren sektoren sitt arbeid med lseringsmiljg og
psykisk helse og gjer vurderingar om ytterlegare innsats pd omradet.

2. Kartlegging av tiltak sektoren allereie nyttar for & fremje positiv psykisk helse o
eit godt leeringsmiljo og status for desse

Til kartleggingsarbeidet har fylkesdirektgren funne det faremalstenleg & kategorisere tiltaka i
universelle, selektive og indikative tiltak, jamfgr forebyggingstrekanten illustrert nedanfor.

‘ 124 2o e universelle fgrebyggande og meirstringsfremjande tiltak
til alle elevane
o selektive tiltak til s3rbare elevar som treng ekstra
oppfelging (over kort eller lang tid) for ikkje & droppe ut
av skulen
st e indikative tiltak til definerte risikogrupper (psykiske
vanskar eller diagnosar).
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Tiltak Status
Universelle tiltak e Miljgkoordinator: Etablert ved alle dei
o driv fgarebyggjande, kontaktskapande og vidaregdande skulane
sosialpedagogisk arbeid
e Sosialpedagogisk radgjevingsteneste Etablert ved alle dei
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medverkar til at alle elevane skal finn seg til
rette i opplaeringa. Tenesta er naer knytt til
lzeringsmiljget, og har koplingar bade til
miljgkoordinatorane, skulehelsetenesta og
den pedagogisk - psykologiske tenesta

vidaregdande skulane

e Skulehelsetenesta

@)

er systemretta arbeid for & sikre elevane eit
godt fysisk og psykososialt miljg. Tenesta er
del av ei breitt samansett folkehelsegruppe
ved kvar skule og har saerskild merksemd pa
psykisk helse, erneering, fysisk aktivitet, rus,
tobakk, skader og ulukker.

Etablert ved alle dei
vidaregdande skulane

¢ Drgmmeskolen

o

har som mal @ betre det psykososiale
lzeringsmiljget i vidaregaande opplaering og &
styrke elevmedverknad gjennom
mestringsorienterte aktivitetar bade i og
utanfor klasserommet. Drgmmeskolen er
bevisst pa ung-til-ung formidling og brukar
vg2 elevar som mentorar for vgl elevane (
www.vfb.no ).

Etablert ved Firda -,
Stryn- og Malgy
vidaregdande skular
Mo- og @yrane,
Hafstad og Eid
vidaregdande skular
har programmet som
del av
forskingsprosjektet
COMPLETE

e MOT Programmet er
o har som mal & styrke ungdomen sin etablert ved Sogndal
bevisstheit og mot til 8 leve, bry seg og seie | vidaregdande skule
nei (www.mot.no).
o VIP Programmet er

o

sitt hovudmal er 8 gjere vgl-elevane betre
rusta til 8 ta vare pa eiga psykiske helse,
kjenne signal pa psykiske plager hja seg
sjglv og andre, bli klar over kvar dei kan
spke hjelp og skape ei forstding for det
allminnelege i det & ha psykiske plager og
lidingar ( VIP ).

etablert ved Flora
vidaregdande skule

e FEiga to-arig prosjektstilling

o

Arbeidet rettar seg saerskilt mot
leeringsmiljg, psykisk helse i sektoren og a
vidareutvikle den tverretatlege dialogen
omkring ungdom sine behov.

Stillinga tredde i kraft
01.01.2018

Selektive tiltak
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e Neerveersteam

o]

har som mal & hindre frafall og er spesielt
retta mot oppfalging av unge som star i fare
for & falle ut av vidaregdande opplaering og
ikkje kvalifisere seg for arbeidslivet. Tiltaket
fokuserer bade pa psykososialt arbeid rundt
enkeltelever og organisering av arbeidet pa
systemniva (Neerveersteam).

Mo- og @yrane
vidaregdande skule har
programmet som del
av forskingsprosjektet
COMPLETE

e NAV iskulen

o

er eit samarbeidsprosjekt mellom NAV og
Udir. Rettleiaren er pa skulen for a8 hjelpe
eleven 3 fullfore skulen og integrere han i
arbeidslivet. NAV-rettleiaran kan hjelpe til
med utanomfaglege utfordringar som gjer
det vanskeleg & konsentrere seg om skulen,
til demes bustad, gkonomi og heimeforhold
(NAV i skulen).

NAV samarbeider med
Flora og Mo- og @yrane
vidaregdande skular.



http://www.vfb.no/
www.mot.no
https://vestreviken.no/skoleprogrammet-vip
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/narvar/bodin-videregaende/
https://www.nav.no/no/NAV+og+samfunn/Samarbeid/For+kommunen/Relatert+informasjon/fors%C3%B8k-med-nav-veiledere-i-videreg%C3%A5ende-skole
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Indikative tiltak e Partsamarbeid Arbeidet blir vidarefgrt
o mellom skulen, skulehelsetenesta og Helse gjennom den to-arige

A Forde, til domes BUP. Tiltaka dekker prosjektstillinga

! definerte risikogrupper og gjeld for eit skissert ovanfor.

mindretal av elevane

3. Vurderingar om ytterlegare innsats i arbeidet med Iseringsmiljg o sykisk helse

Kunnskapsgrunnlag

Ungdomstida er sdrbar. Dei unge skal finne ut kven dei er og kva dei star for, og mgter nye krav
og forventningar kvar dag. Det finst ikkje eintydig svar pa om psykiske helseplager blant ungdom
aukar, men forsking har pavist at psykiske helseproblem er ein av dei mest aukande arsakene til
at unge droppar ut av vidaregaande opplaering, blir ufgretrygda og utan arbeid gjennom livet
(Brage og Thune 2015, Berg og Thorbjgrnsrud 2009). Dette medfgrer store bade individuelle og
samfunnsmessige belastningar, og i rapporten Psykisk helse i skolen seier bade laerarar,
skuleleiarar og skuleeigarar at skulen spelar ei viktig rolle ndr det gjeld & forebygge psykiske
vanskar hos barn og unge (Udir - 9/14). Anvik og Gustavsen (2012) peikar pa at positiv psykisk
helse er viktig for laering og utvikling, og at det er klare samanhengar mellom psykisk uhelse,
fravaer og frafall blant elever i vidaregdande opplaering.

I motsetnad til psykisk uhelse, som er definert som ein psykisk tilstand som star i vegen for, eller
hindrar livsutfoldingane, er positiv psykisk helse definert som
«ein tilstand av trivsel og velvaere der hvert enkelt individ kan virkeliggjgre sitt eget
potensiale, mestre normale utfordringer i livet, arbeide produktivt og fruktbart og veere i
stand til & bidra til samfunnet rundt seg (World Health Organisation).

Skulen og lzerebedrifta er sentrale plassar i ungdomen sitt liv, og det er viktig 8 skape gode
tilhgve for ei positiv utvikling og eit godt lseringsmiljg. Laeringsmiljget er elevane og lserlingane sitt
arbeidsmiljg, og bade lzrling-, elev- og Ungdata-undersgkinga viser resultat som det er grunn til
& uroa seg over.

Resultat fra Ungdata-undersgkinga 2017 viser denne rapporteringa blant elevar i vidaregdande
oppleering i Sogn og Fjordane:

. NOVA
Psykiske helseplager = | | |g alo
HOCSKOLEN | 05L0
06 AKERSHUS
Har du i Igpet av den siste uka veert plaget av noe av dette?
Antall
svar
Folt at alt er et slit 26 36 24 14 3105
Hatt sovnproblemer 39 37 15 9 3 104
Folt deg ulykkelig, trist eller deprimert 39 35 17 9 3109
Folt hapleshet med tanke pa framtida 42 29 18 11 3095
Folt deg stiv eller anspent 38 34 21 8 3098
Bekymret deg for mye om ting 25 25 29 18 3091
Folt deg ensom 47 ST 13 9 3 100
0% 25% 50% 75% 100%

Ikke plaget i det hele tatt Lite plaget Ganske mye plaget Veldig mye plaget
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Som tabellen over viser har mellom 22% og 47% av elevane vare opplevd psykiske helseplager
ganske mykje eller veldig mykje. Dette er store tal da vi veit at psykiske helseplagar er ein av dei
mest aukande 8rsakene til at unge droppar ut av vidaregdande skule.

For dei fleste er symptom pa psykisk liding forbigdande, men for nokre blir dei varige. Funna i
Sogn og Fjordane sin Ungdata rapport nedanfor viser at mange av elevane vare ofte er redde,
engstelege, nervgse og kjenner seg lite verdt.

Psykiske helseplager & Lﬂgdafa

06 AKERSHUS

Har du i Ippet av den siste uka vaert plaget av noe av dette?
Antall
svar

Plutselig redd uten grunn 73 18 6 3| 3102
Stadig redd eller engstelig 77 15 6 3| 3097
Nervesitet, indre uro 50 28 16 6 3100
Felt at du ikke er verdt noe 64 19 10 7 3094

0% 25% 50% 75% 100%
Ikke plaget i det hele tatt Lite plaget Ganske mye plaget Veldig mye plaget

Ein av grunnane til at dei unge opplever psykiske helseplagar er ein ubalanse mellom krav og
forventningar. I rapporten Stress i skolen blir det hevda at eit lite stgttande laeringsmiljg kan vere
drsaken til at elevar opplever stress og keisemd, og at bde deler kan fare til at eleven distanserer
seg fra skulen og utviklar ei kynisk haldning til alt som skjer der. Eit viktig grep skulen kan ta for a
motverke stress blant elevane er & ha stor merksemd om kjerneaktiviteten sin, undervisninga.
Stgttande relasjonar og engasjerande undervisning der elevane fgler seg utfordra, aktive, glade
og kompetante motverkar negativ stress (Lillejord, Bgrte, Ruud, & Morgan, 2017). Resultat fra
Ungdata undersgkinga i Sogn og Fjordane (2017), samsvarar i stor grad med funna i ovannemnte
forsking.

Overgangen fra skulelivet til arbeidslivet kan by pa bade gleder og utfordringar. Nokre vil ha
positive skule- og relasjonserfaringar, medan andre har hatt mange utfordringar med bade fag og
relasjonar. Leerlingundersgkinga 2017 viser at 3 av 10 lzerlingar opplever at dei ofte er redde for &
gjere feil i arbeidsdagen, og 2 av 10 seier at instruktgr/rettleiar berre av og til eller sjeldan er
tilgjengeleg pa arbeidsplassen dersom dei skulle trenge det.

Alle elevar og leerlingar opplever ulik grad av bdde stress og keisemd, og ei oppgave for skule og
bedrift blir 8 farebu dei pa @ handtere dette. Det blir derfor viktig a8 arbeide for at alle skal bli sett,
kjenne trivsel og laeringsglede, samtidig som dei skal evne & «std i det» nar det trengs.

Alle elevar og leerlingar skal bli SETT, HOYRT og SPURT

Elev-, leerling- og Ungdata-undersgkingane viser hgg trivsel, men dei viser og at for mange elevar
og leerlingar slit. Med mala i «Mot nye hggder» ynskjer ein at alle elevar og laerlingar skal n3 ei
positiv psykisk helse i trdd med WHO sin definisjon:

«ein tilstand av trivsel og velvaere der hvert enkelt individ kan virkeliggjgre sitt eget
potensiale, mestre normale utfordringer i livet, arbeide produktivt og fruktbart og veere i
stand til & bidra til samfunnet rundt seg (World Health Organisation).

Kvalitetsmala i «Mot nye hggder» legg stor vekt pa a fremje eit stgttande laeringsmiljg som skapar
positiv psykisk helse for elevar og laerlingar. Kvalitetsmala seier:

e Alle elevar og leerlingar blir sett.

e Elevar og lzerlingar meter ei opplaering som gjev kunnskap, haldningar og lyst til 8 mgte
livet fagleg, sosialt og personleg.

e Elevar, leerlingar, laerarar og instruktgrar skal medverke til eit lseringsmiljg der alle er
trygge og kan bruke tid pa lzering.

e Elevar og lzerlingar far ei oppleering der kvar einskild elev og lzerling blir motivert til
maksimalt fagleg-, sosialt- og personleg engasjement.

e Elevar og leerlingar opplever ein tydeleg samanheng mellom mal, innhald,
leeringsstrategiar og vurdering.
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e Elevar og lzerlingar far stgtte og oppmuntring til 8 meistre laeringsarbeidet sitt og utvikle
fagleg og sosialt mot.

Desse seks mala er vesentlege for & nd det sjuande:
e Minst 87% av dei som byrjar i vidaregdande oppleaering skal ha gjennomfart opplaeringa
innan fem &r.

Fylkesdirektgr for oppleering har i dette notatet, som ei oppfglging av "Mot nye hggder” sitt
handlingsprogram og satsinga psykososialt leeringsmiljg, kartlagt tiltak sektoren allereie nyttar i
arbeidet. Vidare har fylkesdirektgren nytta empiri for a ha eit grunnlag for 8 vurdere kva omrade
ein ser som viktig & arbeide med framover.

Fylkesdirektgren for opplaering ynskjer & dragfte med hovudutval om framlegg til skisserte omrade
er tilstrekkeleg oppfalging av satsingsomradet psykososialt leeringsmilje i handlingsprogrammet?

Skisse til omrade

Satsingsomrade Korleis
psykososialt lzeringsmiljg

Forebygge frafall gjennom Gi tidleg og god oppfglging
systematisk psykososialt
arbeid . Arbeide systematisk med det psykososiale miljget ut i fra

eit helsefremjande perspektiv
Identifisere ungdom som mistrivst eller ikkje meistrar
o Kartlegging av arsak og behov
o Oppfelging som verkar

Auke motivasjon for @ fullfgre Auke elev- og laerlingmedverknad
og for & prestere fagleg
Lerarane og instruktgrane
etablerar og opprettheld gode relasjonar til alle
motiverer for laering og arbeid med faga gjennom ei
leeringsstgttande opplaering og vurdering

Deltaking i oppleeringssituasjonen verkar motiverande og
helsefremjande (Overordnet del - verdier og prinsipper for
grunnopplaringen)




