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SOGN OG FJORDANE
FYLKESKOMMUNE

Saksframlegg

Saksbehandlar: Sissel Brusegard, Opplaeringsavdelinga
Sak nr.: 15/12443-1

Val av fagopplaeringsnemnd for perioden 2016 - 2020
::: Sett inn innstillingen under denne linja V¥

Fylkesrddmannen rdr hovudutvalet til & gje slik tilrdding:
Hovudutvalet rér fylkesutvalet til & gjere slikt vedtak:

1. Fagoppleeringsnemnda skal vere fagorgan for hovudutvala i saker som vedkjem fag- og
yrkesoppleeringa i samsvar med fylkestingsvedtak 30/07.

2. Fagoppleeringsnemnda skal framleis vere samansett som nemnd i fylkestingsvedtak
30/07:

a) Fagoppleeringsnemnda vert sett saman av representantar for arbeidstakar-
organisasjonane, arbeidsgjevarorganisasjonane og det offentlege utdannings-
systemet. Arbeidsgjevar- og arbeidstakarrepresentantane skal til saman ha
fleirtal i nemnda. Fagopplaeringsnemnda konstituerer seg sjglv.

b) Fagoppleaeringsnemnda i Sogn og Fjordane skal ha 11 faste medlemer, i tillegg
til 1 observatgr.

c) Representasjon for faste medlemer, der organisasjonane foreslar sine
medlemer og varamedlemer:

1 representant fr§ NHO

1 representant fra KS

1 representant fra Virke

1 representant frd YS

2 representantar fra LO

1 representant frd laerarorganisasjonane
2 politikarar

1 leerling-/leerekandidatrepresentant

1 elevrepresentant

d) Representasjon for observatgr med mgte- og talerett:
1 representant fr& OKSU (Opplaeringskontora sitt samarbeidsutval)

e) Fagoppleaeringsnemnda skal velje eit arbeidsutval pa tre medlemmer.

f) Dei politiske representantane skal veljast fr& hovudutval for opplaering og
hovudutval for naering og kultur.

3. Val av medlemmer til fagoppleeringsnemnda for 2016-2019:

Medlemer fr8 arbeidsgivarorganisasjonane:
NHO, Neeringslivets Hovedorganisasjon:
Medlem nr. 1: Jan Atle Stang
Varamedlem: Marit Gjerstad

KS, Kommunenes Sentralforbund:
Medlem nr. 2: Gunnlaug Olsvoll Rged



Varamedlem: Rita Lilletvedt

VIRKE (tidlegare Handels- og Servicenaeringens Hovedorganisasjon):

Medlem nr. 3: Hans-Jacob Sunde
Varamedlem: Ole Stubhaug

Medlemer fr8 arbeidstakarorganisasjonane:

YS (Yrkesorganisasjonenes Sentralforbund) v/ Delta:

Medlem nr. 4: Hildegunn Tretteteig
Varamedlem: Stdle Randal

LO, Landsorganisasjonen i Norge:
Medlem nr. 5: Nils P. Stgyva

Varamedlem: @yvind Asarmoen Mgller

Medlem nr. 6: Eli Grov @sterbg
Varamedlem: Anne Kristin Fgrde

Leerarorganisasjonane:
Medlem nr. 7: Alf Reidar Myrstad
Varamedlem: Hilde Kvams8s Aa

Medlem frd hovudutvalet for oppleering:
Medlem nr. 8:
Varamedlem:

Medlem frd hovudutvalet for neering og kultur:

Medlem nr. 9:
Varamedlem:

Medlemer for valperioden 2015 - 2017:
Leerling/leerekandidat:
Medlem nr. 10: Pia Vee Hgl
Varamedlem: Niklas Vatevik

Elev:

Medlem nr. 11: Joakim Gram Haugum

Varamedlem: Jan Helge Husum

Observatgr med mgte- og talerett:

Fra OKSU, Oppleeringskontora sitt samarbeidsutval:

Observatgr: Jan Erik @ygard
Varaobservatgr: Jorunn Kirketeig
::: Sett inn innstillingen over denne linja M

... Sett inn saksutredningen under denne linja V¥
Vedlegqg:

Andre dokument som ikkje ligg ved:

SAKSFRAMSTILLING

1. Bakgrunn for saka
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Fylkeskommunen nemner opp fagopplaeringsnemnda med oppgdaver etter kapittel 4 og 12 i

oppleeringslova. FT gjorde i sak 30/07 vedtak om arbeidet i nemnda og samansettinga av

denne.
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I samband med oppnemning av ny fagopplaeringsnemnd for perioden 2016-2019 har NHO og
LO i Sogn og Fjordane kome med innspel til oppgaver og funksjon for nemnda, vedlegg 1.

FU gjorde i sak 109/15 Val av medlemer til nemnder o.a., valperioden 2015-2019, slikt vedtak:

Fylkesutvalet syner til innspel fr§ NHO og LO om ny organisering av Fagopplarings-
nemnda. Valet vert utsett til eventuell ny organisering er vurdert.

Fylkesrddmannen legg i denne saka fram ei vurdering av organiseringa av
fagoppleeringsnemnda.

2. Vurderingar og konsekvensar

Lov og gjeldande vedtak

I oppleeringslova star det falgjande om oppnemning av, og oppgavene til, fagopplaeringsnemnda:
§ 12-3.Yrkesoppleeringsnemnder og yrkesutval

Fylkeskommunen nemner opp yrkesoppleeringsnemnd med oppgdver etter §§ 4-3, 12-3
og 12-4.

Nemnda skal ha medlemmer med personlege varamedlemer som til saman skal ha brei
innsikt i heile fag- og yrkesopplaeringa og i naerings- og sysselsetjingssporsmél. Det skal i
alle have nemnast opp medlemmer frd partane i arbeidslivet etter forslag frd arbeids-
takarorganisasjonane og etter forslag frd arbeidsgivarorganisasjonane. Partane i arbeids-
livet skal ha fleirtal i nemnda. Dessutan skal det nemnast opp minst éin representant for
elevar, leerlingar eller lzerekandidatar etter forslag frd organisasjonar eller organ som
representerer desse. Fylkeskommunen kan be leerarorganisasjonane om forslag til
medlemmer i nemnda.

Nemnda vel sjolv leiar og nestleiar. Funksjonstida til nemnda er den same som for fylkes-
tinget. Representantane for elevane, leerlingane og leerekandidatane blir oppnemnde for to
&r om gongen.

Fylkeskommunen skal fgrebu dei sakene nemnda skal behandle.
Departementet kan gi naeermare forskrifter om arbeidet i nemnda.

Nemnda skal nemne opp eit r§dgivande yrkesutval for kvart av faga eller fagomr8da, eller
nytte prgvenemnda som yrkesutval. Departementet kan gi forskrifter om samansetjinga
av og verksemda til yrkesutvala.

Kommunelova § 14 nr. 1 bokstav a gjeld ikkje for oppnemning av medlemmer til yrkes-
oppleeringsnemnda.

§ 12-4.0ppgdvene til yrkesopplaeringsnemnda

Yrkesoppleeringsnemnda skal fremje behov hos og synspunkt fr§ arbeidslivet overfor
fylkeskommunane,

Yrkesoppleeringsnemnda skal i form av vedtak uttale seg i saker som fylkeskommunen
etter § 4-8 er pliktig til § leggje fram for nemnda. Dette gjeld mellom anna saker om
godkjenning av leerebedrifter og tap av godkjenning, og om fylkeskommunens kvalitets-
system for fag- og yrkesoppleeringa.

Yrkesoppleeringsnemnda skal arbeide for § heve kvaliteten av heile fag- og yrkes-
oppleeringa. Yrkesoppleeringsnemnda skal seerleg

e fremje forslag til organisering, arbeidsmdatar og strategiar for § utvikle kvaliteten av fag-
0og yrkesoppleeringa

e vurdere og uttale seg om rutinane i fylkeskommunen for § sikre kvaliteten av fag- og
yrkesopplaeringa
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o vurdere korleis partane i arbeidslivet skal bidra til kvalitetsutvikling og -sikring i fag- og
yrkesopplaeringa

o vurdere korleis samhandlinga mellom skolar og leerebedrifter kan betrast

o vurdere korleis kompetanseutvikling kan sikrast

Yrkesoppleeringsnemnda skal arbeide for best mogleg dimensjonering av den
vidareg8ande oppleeringa, og gi fylkeskommunen r8d om tiltak i samband med den &rlege
fastsetjinga av tilbod.

Yrkesoppleeringsnemnda skal arbeide for at rddgivinga om fag- og yrkesoppleering blir best
mogleg, og foresl§ tiltak der ho finn det ngdvendig.

Yrkesoppleeringsnemnda skal gi r§d om korleis utvikling av fag- og yrkesopplaringa og
samhandling mellom skolar og bedrifter kan medverke til regional utvikling, mellom anna
utvikling av nye verksemder og arbeidsplassar.

Yrkesoppleeringsnemnda kan gi fylkeskommunen fullmakt til § gjere den faglege
vurderinga av bedrifter eller til § utfgre andre oppgdver som etter lov eller forskrift er
lagde til yrkesopplaeringsnemnda.

Fylkestinget gjorde i sak 30/07 slikt vedtak:

1. Fagopplaeringsnemnda vert sett saman av representantar for arbeidstakar-
organisasjonane, arbeidsgjevarorganisasjonane og det offentlege utdanningssystemet.
Arbeidsgjevar- og arbeidstakarrepresentantane skal til saman utgjere fleirtalet i nemnda.
Fagopplaeringsnemnda konstituerer seg sjalv.

2. Fagoppleeringsnemnda i Sogn og Fjordane skal ha 11 faste medlemmer, i tillegg til 1
observator.

a) Representasjon for faste medlemmer, der organisasjonane foresldr sine medlemmer og
varamedlemer:

1 representant fr§ NHO

1 representant fr§ KS

1 representant fr§ Virke

1 representant fr§ YS

2 representantar fr§ LO

1 representant frg laerarorganisasjonane
2 politikarar

1 leerling-/leerekandidatrepresentant

1 elevrepresentant

b) Representasjon for observator med mgte- og talerett:
1 representant fr§ OKSU (Oppleeringskontora sitt samarbeidsutval)

3. Nemnda skal velje eit arbeidsutval p§ tre medlemmer.

4. Dei politiske representantane skal veljast fr§ hovudutval for oppleering og hovudutval
for plan og neering.

5. Fagoppleeringsnemnda skal vere fagorgan for hovudutvala i saker som vedkjem fag- og
yrkesoppleeringa.”

Erfaringar frd sittande fagoppleeringsnemnd

Fylkesrddmannen har med bakgrunn i fylkesutvalet sitt vedtak i sak 109/15 kartlagt erfaringane
fr@ medlemane i fagoppleeringsnemnda i perioden 2012-2015. Ni medlemmer i nemnda har
svara, elev og leerlingrepresentantane har ikkje vore tilgjengelege.

Medlemane i nemnda er tydelege pa at nemnda har fungert godt og at ein har hatt engasjement

for fag- og yrkesoppleeringa. Eit stort fleirtal av medlemmane i nemnda peikar pa viktigheita av at
medlemane i nemnda kjem fra fleire organisasjonar. Det vert m.a. av fleire peika pa viktigheita av
at Utdanningsforbundet er del av nemnda. Neer alle medlemmene i nemnda meiner at ein har hatt
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god kontakt med bedrifter og oppleeringskontor. Fellesmgte med naeringslivet er viktig for
nemnda, saerleg med tanke pa vektlegginga av yrkesfaga nar det gjeld oppleeringstilbodet i fylket.

Eit stort fleirtalet av medlemene i nemnda opplever det som uproblematisk & vere eit r&dgjevande
organ da dei opplever at deira rad blir lytta til i politiske samanhengar.

Eit par medlemer i nemnda peika pa at det hadde vore ynskjeleg & vere del av dei politiske
drgftingane fram mot vedtak i sak om oppleeringstilbodet. Dette for 3 sikre at tilbodet speglar
behovet naeringslivet har for rekruttering. Ein medlem i nemnda fgreslo at dette kan lgysast ved
sammgte mellom hovudutval for oppleering og fagoppleeringsnemnda nar slike saker skal
handsamast.

Fleire medlemer i nemnda understreka at ordninga med arbeidsutval har fungert godt.
Samstundes kunne arbeidet i arbeidsutvalet ha vore betre forankra i fagoppleeringsnemnda. Nokre
medlemmar tok til ordet for litt fleire mgte og at ein i nemnda arbeider meir med det langsiktige
perspektivet og oppfglging av handlingsprogrammet til fagoppleeringsnemnda.

Innspel fr8 NHO og LO Sogn og Fjordane
I brev til fylkesordfgraren, datert 7. oktober 2015, kjem NHO og LO Sogn og Fjordane med innspel

til oppgdver og funksjon for fagopplaeringsnemnda, vedlegg 1. For & styrke nemnda ber partane
om at fylkesutvalet vurderer tre endringar, etter modell fré fagopplaeringsnemnda i Rogaland:
a) nemnda bgr ha seks medlemmer
b) det bar delegerast saker til nemnda slik at denne far vedtaksmynde
c) fylkesordfgraren bgr leie nemnda

Fagoppleeringsnemnda i Rogaland
I Rogaland har ein lang erfaring med at fagoppleaeringsnemnda (i Rogaland «yrkesopplaerings-

nemnda») er eit attraktivt og viktig organ for fag- og yrkesopplaeringa. Ein var der usamde med
endringane i oppleeringslova i 2007 som tydeleggjorde nemnda som radgjevande organ. Det var
viktig for fylkestinget i Rogaland & oppretthalde ei lita nemnd med hgg legitimitet som kunne
arbeidde effektivt. I lys av dette vedtok ein i Rogaland ei samansetting av nemnda som var eit
minimum av kravet i lova:

2 NHO-representantar

2 LO-representantar

2 politikarar - posisjon + opposisjon
Ungdomssekretaer - LO Rogaland

Fagopplaeringsnemnda i Rogaland har om lag sju mgte i dret, mot fire i Sogn og Fjordane.
Folgjande paragrafar i opplaeringslova er delegert til yrkesopplaeringsnemnda i Rogaland:

§ 4-3 Godkjenning av laerebedrifter

§ 4-5 Godkjenning/avvisning av leerekontrakter og oppleeringskontrakter

& 4-6 Enkeltvedtak knyttet til endring av kontraktsforhold, heving, avslutting eventuelt
viderefgring av kontraktsforhold hvor partene (laerling leere-bedrift) er uenige om
kontraktsforholdet

§ 4-8/3-5 Godkjenning/avvising av fag-/svenneprgve utenom laereforhold / skole

& 4-8 Oppnevning av prgvenemnder og yrkesutvalg

Folgende paragraf i forskrift til oppleeringsloven delegeres til yrkesoppleeringsnemnda:
& 4-62 Utstedelse av fag- og svennebrev.

Yrkesoppleeringsnemnda har s8 delegert dei same oppgdvene, med unntak av tap av
godkjenning, til fylkesr&dmannen.

Fylkesrddmannen (SFJ) har sendt farespurnad til bade leiar av fagoppleeringsnemnda (fylkes-
ordfgraren) og administrasjonen om deira erfaringa knytt til organisering av nemnda i Rogaland.
Vi har ikkje fatt noko tilbakemelding pa desse forespurnadane.

Val av medlemer til fagoppleeringsnemnda i valperioden 2015-2019

Val av fagoppleeringsnemnd i valperioden blei utsett i sak 109/15 til fylkesutvalet. Med bakgrunn i
at fylkesradmannen i denne saka har vurdert ny organisering legg 6g fylkesradmannen fram
tilrdding p& ny nemnd. I samsvar med opplaeringslova og gjeldande fylkestingsvedtak om
samansetting av nemnda har fylkesrddmannen bede om forslag pa medlemer og observatgar.

Det har kome slike framlegg:
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Medlemer fr8 arbeidsgivarorganisasjonane:
NHO, Neeringslivets Hovedorganisasjon:
Medlem nr. 1: Jan Atle Stang
Varamedlem: Marit Gjerstad

KS, Kommunenes Sentralforbund:
Medlem nr. 2: Gunnlaug Olsvoll Rged
Varamedlem: Rita Lilletvedt

VIRKE (tidlegare Handels- og Servicenaeringens Hovedorganisasjon):
Medlem nr. 3: Hans-Jacob Sunde
Varamedlem: Ole Stubhaug

Medlemer fr8 arbeidstakarorganisasjonane:
YS (Yrkesorganisasjonenes Sentralforbund) v/ Delta:
Medlem nr. 4: Hildegunn Tretteteig
Varamedlem: Stdle Randal

LO, Landsorganisasjonen i Norge:
Medlem nr. 5: Nils P. Stgyva
varamedlem: @yvind Asarmoen Mgller
Medlem nr. 6: Eli Grov @sterbg
Varamedlem: Anne Kristin Fgrde

Leerarorganisasjonane:
Medlem nr. 7: Alf Reidar Myrstad
Varamedlem: Hilde Kvams3s Aa

Medlem fré hovudutvalet for oppleering:
Medlem nr. 8:
Varamedlem:

Medlem fré hovudutvalet for neering og kultur:
Medlem nr. 9:
Varamedlem:

Medlemer for valperioden 2015 - 2017:
Leerling/leerekandidat:
Medlem nr. 10: Pia Vee Hgl
Varamedlem: Niklas Vatevik

Elev:
Medlem nr. 11: Joakim Gram Haugum
Varamedlem: Jan Helge Husum

Observatgr med mgte- og talerett:

Fr& OKSU, Oppleeringskontora sitt samarbeidsutval:
Observatgr: Jan Erik @ygard
Varaobservatgr: Jorunn Kirketeig

Dei to politiske representantane skal veljast fra hgvesvis hovudutval for opplaering og hovudutval
for neering og kultur. Reglane om kjgnnsbalanse inneber at kvart kjgnn skal vere representert
med minst fem medlemer i nemnda, jf. kommunelova § 36 nr. 2. Dei to folkevalde bgr ut fra dette
vere av kvart sitt kjgnn.

3. Konklusjon

Fylkesrddmannen deler NHO og LO Sogn og Fjordane sitt ynskje om auka merksemd pa
fagoppleeringsnemnda sitt arbeid og heva status for fag- og yrkesoppleeringa. Med omsyn til
samansetting og storleik pd nemnda, legg fylkesradmannen stor vekt pa den sitjande nemnda
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sine vurderingar om at nemnda har fungert godt. Samansetjinga av fagoppleeringsnemnda ma 6g
vurderast med bakgrunn i dei oppgdvene fagopplaeringsnemnda skal lgyse, jamfar
oppleeringslova.

Om det er faremalstenleg & endre den politiske deltakinga i nemnda gnskjer ikkje
fylkesrddmannen & ha noko meining om.

Men som omtala i sak 109/15 til fylkesutvalet meiner fylkesrddmannen det prinsipielt ikkje er rett
3 delegere vedtaksmynde til organ utan politisk fleirtal/styring. I tillegg er omr8da som er
delegert i Rogaland saker utan skjgnnsutgving. M.a. blir det i Sogn og Fjordane handsama 550 -
700 laere-kontraktar i aret. Ei delegering av denne sakshandsaminga vil bety ei forseinking og
byrdkratisering av arbeidet. Dette er truleg noko av bakgrunnen for at nemnda i Rogaland har
delegert dette arbeidet (attende) til fylkesrddmannen.

... Sett inn saksutredningen over denne linja



