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Oppsummering fra Vintermgtet 2018 og vegen vidare - NORA (Nordisk
Atlantsamarbeid)

NORA- Nordisk Atlantsamarbeid

4. desember - mgte med Nordisk Ministerrad og generalsekretaer Dagfinn Hgybraten

Dagen fgr NORA sitt vintermgte, hadde heile komiteen i NORA® studiedag i Nordisk Ministerrad

(NMR). I tillegg hadde arbeidsutvalet (AU) i NORA sitt arlege mgte med Dagfinn Hgybraten
(generaldirektgr i NMR). Vestlandsradet sin representant er medlem av AU.

Av dei 12 ministerrada som utgjer det vi i daglegtala kallar Nordisk Ministerrad fekk NORA
presentasjon fra desse: Energi (Jens Skov-Spilling), Kulturpolitikk (Annika Sgderlund), Arbeidsliv (Jens
Oldegard), Naering (Emma @jehaug Vaege), Baeredyktig utvikling (Trine Schmidt), Fisk og biogkonomi
(Bjorn Tore Erdal), Digital (Morten Friis Mgller), Miljg/klima (Jens Skov-Spilling).

NMR vart utfordra pa kva megatrendar dei ser fgre seg. Det vart referert til rapporten «The Nordic
future of work: Drivers, institutions, and politics» utabeidd med stgnad fra NRM. | fglgje denne er det
registrert fire megatrendar:

1. Klimaforandringar

2. Migrasjonspress

3. Alderssamansettinga

4. Robotisering, digitalisering
Dette stiller krav til framtidas arbeidsliv, der om lag 50 % av jobbane vil fa endra innhald. Dette fgrer
til eit stort behov for opplzaering og endringskompetanse vert saers viktig.

Det er verd a merke seg at delingsgkonomi ikkje er sa stort som ein trudde for fire ar sidan.

Pa mgtet mellom MNR sin generalsekreteer og AU peika Dagfinn Hgybraten pa desse utfordringane
vidare for NORA: Det ligg ein fare i a spreie seg for mykje. NORA bgr vurdere om vi bgr ha sa stor
tyngde pa tilskot til prosjekt. Vi ma sja naerare pa balansen mellom eigne prosjekt og prosjekt som
kjem inn som eksterne sgknadar. Vi ma vite kva vi ynskjer a oppna gjennom prosjekttilskota. NORA

! Oversyn over medlem i NORA sin komité i vedlegg 1
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sin Tenketank er eit godt initiativ: ambisigst og bygger pa kompetanse. Hamnesamarbeid som no
skal settast i gang, er midt i blinken. NORA sin satsing pa ungdom er ogsa i trad med NMR sine
prioriteringar.

NORA er eit reiskap for regional integrering, dette er det overordna malet. | dette ligg det mange
moglegheiter, m.a. pa at ein kan sikre god integrasjon mellom landa gjennom Nabosamarbeidet i
Vest.

Ministerradet gnsker sjglv ein sterkare konsentrasjon mot fa tema i NMR. For 2019 og 2020 er desse
tema vektlagt: Digitalisering, Mobilitet og Profilering.

Kort oppsummering fra komitémgtet 5. desember 2018

NORA sin strategi (2017-2020) star pa tre pilarar: NORA som allianseskapande, som agendasettande
og som prosjektstgttande, og ein intern midtvegsevaluering av NORA sin aktivitet vart gjennomfgrt
under mgtet. Nokre hovudpunkt er summert opp her:

e Omfanget av ekstern prosjektstette skal vurderast opp mot eit nske om fleire strategiske
initiativ internt i NORA.

e Ungdomssatsinga skal heller bygge pa eksisterande strukturer og arenaer enn a forsgke 3
bygge opp ein ny nordatlantisk ungdomsplattform. Komiteen vi vurdere eiga tankesmie for
ungdom.

e Sekretariatet skal i sterre grad foredle tilradingar og idear fra NORA si tankesmie fer
handsaming i komiteen, og komme med forslag til korleis NORA kan arbeide vidare med
desse. NORA skal arbeide med a styrke og vidareutvikle tankesmia i ein eventuell
vidarefering. Skal her ogsa vurdere er om ein skal peike ut fleire tematisk avgrensa
tankesmier, som far kldrare oppgaver enn dagens mandat. Dette arbeidet ber ta omsyn til
Nordisk ministerrdds prioriterte innsatsomrader.

e Komité- og AU-medlemmane vil bli meir involvert i det allianseskapande og
agendasettande arbeidet, dette betyr sterre geografisk breidde i NORA sin aktivitet og
noko sterre arbeidsinnsats.

Hermann Seemundsson fra Island vert NORA sin formann for 2019, i 2018 var dette vervet pa
Grenlandske hender. Aremalsstillinga til NORA sin direkter Asmundur Gudjonsson vart forlenga
med fire nye ar. Komiteen vedtok ogsa handlingsplan for 2019. Denne er a finne i Vedlegg 3.

Pa vegne av det islandske formannskapet i NMR skal NORA vere forvaltningsorgan for det tredrige
prosjektet NordMar Havner. Prosjektet fokuserer pa korleis hamner og deira «gkosystemer» av
akterar er padrivarar for baerekraftig utvikling og innovasjon innafor havbaserte industriar. Dette
inneber eit fokus pa alternativ drivstoff innan skipsfart, berekraftig cruiseturisme og bla
biogkonomi.

Det kom inn 14 sgknader til NORA dette halvaret om stgtte til utviklingsprosjekt, 6 av desse fekk
stgtte. Dei to stgrste av desse er forankra pa Vestlandet (Hydrogenlaeringsnettverk og Alget 2). Sja
vedlegg 2 for liste over prosjekt som fekk stgtte.

Utfordring til Vestlandsradet i 2020

Island skal ha formannskapet i bade NORA og NMR i 2019. Dei nytter dette hgvet til a sette fglgjande
pa agendaen; Havet, Plast, Hamner som innovasjonssentre (innovative hubs), Bioraffeneri, Det unge
Norden, Det ettertrakta Norden.
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12020 er det Vest-Norge sin tur til d ha leiinga (formannsrolla) i NORA.

Dette er ein moglegheit for Vestlandsradet til a sette eit Nord-Atlantisk perspektiv pa tema som er
spesielt aktuelt for oss i Vest-Norge. Vi bgr nytte 2019 til 3 finne politisk relevante tema som
Vestlandsradet ynskjer a Igfte i eit slikt fellesskap, og a tenke igjennom korleis vi vil skjgtte rolla nar
Vest-Norge har formannskapet. Med tanke pa a overta leiinga, og fa ein god overgang ved arsskiftet,
felgjer Vest-Norge sin representant tett med pa arbeidet Island gjer i 2019.

Tidlegare vedtak i Vestlandsradet har lagt ansvaret for oppfglgjing av NORA arbeidet til Sogn og
Fjordane fylkeskommune og det har dei siste tre ara vore Naerings- og kulturavdelinga ved Lena
Sgderholm som har hatt denne oppgava. Fra 2020 vil Sogn og Fjordane fylkeskommune ikkje
eksistere lenger, og det ma vurderast om Vestlandsradet bgr gjere eit nytt vedtak med tanke pa
oppfelging av dette arbeidet. Arbeidet vert vurdert a vere saers interessant og relevant for den
samfunns- og naeringsutviklingsrolla vi har, og det marine element er ein tydeleg fellesfaktor som
bind den Nord-Atlantiske regionen saman i dette arbeidet (sjglv om ogsa andre tema er diskutert).

Vivil komme tilbake med ei sak om dette ved eit seinare hgve, og er interessert i kva tankar
Vestlandsradet har i denne saka.

Det kan ogsa vere aktuelt a fa NORA sin direktgr til 3 halde eit innlegg pa eit mgte i Vestlandsradet
for & gje Vestlandsradet fornya kompetanse om arbeidet som finn stad i NORA.

Vedle 1

Oversyn over medlem av NORA sin komité og NORA sitt arbeidsutval (AU)
Hermann Samundsson, Formann 2019 og medlem av Komité og AU, Island
Lena Sgderholm, Medlem av Komité og AU, region Vest-Norge

Jorn Hansen, Medlem av Komité og AU, Grgnland

Jakup Mgrkgre, Medlem av Komité og AU, Feergyene

Susanna E. Sgrensen, Komitémedlem, Faergyene

Hedin Zachariasen, komitémedlem, Faergyene

Asborg Osk Arnpdrsdoéttir, komitémedlem, Island

Frosti Gislason, komitémedlem, Island

Ole Fjordgaard Kjaer, komitémedlem, Grgnland

Per Buhl Olsen, komitémedlem, Grgnland

Eirik Fiva, komitémedlem, region Nord-Norge

Lisbeth Nylund, komitémedlem, KMD

Regionale kontaktpersonar:

Eva Pandora Baldursdottir, Island

Jan Mgrch Pedersen, Grgnland

Eilen Wibeke Bruun Zakariassen, region Nord-Norge

Vakant frd 2019 vert arbeidd med & f& ny person inn, region Vest Norge

Vedleqgqg 2

Prosjekt som fekk stgtte av NORA i 2. halvar 2018

Prosjektnamn Belgp

ALGET 2 (Algenettverk for mat og kosmetikk) 500 000
Holdbare sjgpglser 300 000
Sauestaller 60 000
Hydrogenlaeringsnettverk 475 000
Digitale nomandar 370 185

Innovasjon og ungdom 60 000
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Vedlegg 3 — NORA sin handlingsplan for 2019

NORA skal bidra til 8 skape baerekraftig skonomisk utvikling gjennom & stimulere til og iverksette
samarbeid mellom relevante aktgrer i det nordatlantiske Norden. For & fylle denne rollen
identifiserer strategiprogrammet 2017 — 2020 NORA som en prosjektstgttende, agendasettende og
allianseskapende organisasjon, og definerer de tematiske prioriteringene for samarbeidet.

Innevaerende handlingsplan konkretiserer strategiens malsetninger til en rekke innsatser som
planlegges gjennomfgrt i Igpet av 2019. Island har formannskapet i NORA dette aret, hvilket
sammenfaller med Islands formannskap i Nordisk ministerrad.

1. Prosjektstgtte i to sgknadsrunder
Prosjektstgtten er et viktig redskap for NORA i arbeidet med & nd strategiens malsetninger.
Prosjektene som stgttes er i tillegg en viktig del av NORAs kontaktflate mot aktgrene og
aktivitetene innenfor strategiens prioriterte innsatsomrader i regionen.

Komiteen har bestemt at det skal gjennomfares to ssknadsrunder hvert r, en om varen og en
om hgsten.

2. Islandsk formannskap i Nordisk Ministerrdd i 2019
P& vegne av det islandske formannskapet skal NORA vaere forvaltningsorgan for det tredrige
prosjektet NordMar Havner. Prosjektet fokuserer p& hvordan havner og deres «gkosystemer» av
aktgrer er padrivere for baerekraftig utvikling og innovasjon innenfor havbaserte industrier.
Dette innebaerer et fokus pa alternativ drivstoff innen skipsfart, baerekraftig cruiseturisme og bla
biogkonomi.

3. Nordisk forum for kommunalpolitikere
Hvordan kan de relativt sma8 kommunene i det nordatlantiske og arktiske Norden skape gode
forutsetninger for beerekraftig naeringsutvikling og bolyst i utkantsomrader? NORA gnsker &
fokusere pa dette temaet gjennom et nordisk arrangement kommunalpolitikere.

Prosjektet gnskes gjennomfgrt i samarbeid med den nordiske embetsmannskomiteen for
regionalpolitikk (EK-R), hvor Island har formannskapet. Ambisjonen er & engasjere
kommunepolitikere og hgytstdende kommunale embetsmenn og & skape en arena for
erfaringsutveksling og lzering.

4. North Atlantic Digital Challenge
North Atlantic Digital Challenge skal veere en innovasjonskonkurranse for studenter. Studentene
skal utvikle digitale Igsningsforslag til en gitt utfordring. Utfordringen skal defineres i samarbeid
med relevante naeringsaktgrer. Arrangementet skal vaere en laeringsarena for hvordan studenter
kan arbeide innovasjons- og naeringsrettet med studier og forskning.

Deltakerne er studenter i alderen 18-30, og arrangementet skal gjennomfgres i samarbeid med
en rekke relevante partnere, herunder partnere fra Nordens vestlige naboer, Canada, Skottland og
USA.

5. Large Ocean Nations Forum II
NORA gjennomfgrte i perioden 2016-2018 to nordiske formannskapsprosjekter pa vegne av det
faergyske fiskeriminister, Large Ocean Nations Forum on Blue Growth og Blue Fashion Challenge.
Begge prosjektene vekket stor interesse blant NORAs samarbeidspartnere. Det var et klart gnske
fra feergyske mynd|gheter Nordisk mlnlsterrad FAO og Commonwealth, samt FN-Universitetets
fiskertreningsprogram pa Island, om & bygge V|dere pa prosjektene.

NORA har derfor patatt seg oppgaven med & organlsere et Large Ocean Nations Forum
nummer to pa Feergyene i 2019. Forumet skal bl.a. fokusere pd akvakultur, fiskerikriminalitet og
Blue Fashion. Utover & vaere forvaltningsorgan og prosjektleder er NORA ogsS en prosjektpartner
som bidrar finansielt til gjennomfgringen av initiativet.

6. Nordatlantisk Tankesmie
Nordatlantisk tankesmie bestar av dtte personer fra de fire NORA-landene. Deres oppgave er &
levere politisk uavhengige anbefalinger om styrket samarbeid i regionen. Tankesmiens fgrste
besetning leverte fire anbefalinger i perioden 2011-2014. Disse skapte regional debatt og fgrste
til konkrete resultater som etableringen av en felles masterutdannelse i vestnordiske studier.

I 2016 ble det nedsatt en ny tankesmiebesetning. I Igpet av tre sesjoner har den
produsert anbefalinger om et utviklingsprogram for opplevelsesturisme, felles krav til
cruiseindustrien, nordatlantisk mat og baerekraft som en motivasjon for bolyst pd bygda.

Den ndveaerende besetningen i tankesmien skal gjennomfgre en fjerde sesjon varen 2019.
Deretter skal NORA vurdere og beslutte hvordan tankesmiekonseptet kan videreutvikles.


https://nora.fo/strategiprogram?_l=no
https://nora.fo/large-ocean-nations-forum-on-blue-growth?_l=no
https://nora.fo/blue-fashion-challenge?_l=en

