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Forslag til innstilling:

P& bakgrunn av forvaltningsrevisjon av «Musea i Sogn og Fjordane» ber fylkestinget
fylkesrddmannen syta for a:

1.

2.

Stille krav til rapportering fra MiSF i samband med tildeling av driftstilskot.

Vurdere 3 utarbeide rutinar som gjer det tydeleg korleis fylkeskommunen skal fglgje opp
tildelt driftstilskot, og dei forventningar som er formidla ved tildeling av tilskot til MiSF .

Utarbeide rutinar, arshjul eller liknande der faste mgtepunkt mellom fylkeskommunen og MiSF
er inkludert, og der det gr fram bade kven som er ansvarleg for & gjennomfgre mgta og kva
som er fgremalet.

I samarbeid med MiSF, gjere ei formell avklaring av roller og ansvar nar det gjeld dei
konkrete sakene det blir vist til i rapporten, og 0gsd meir generelt med tanke pa eventuelle
tilsvarande saker i tida framover.

Laga ein prioritert handlingsplan til kontrollutvalet innan 06.08.2018 som viser kva tiltak som
skal setjast i verk for & fglgja opp tilrddingane i rapporten, nar tiltaka skal setjast i verk og
kven som skal ha ansvaret for iverksettinga.

P& bakgrunn av forvaltningsrevisjon av «Musea i Sogn og Fjordane» oppmodar fylkestinget
Stiftinga musea i Sogn og Fjordane 3 syta for a:

1.

2.

Sikre at det med utgangspunkt i stiftinga sitt faremal blir fastsett tydelege og oppdaterte mal
og delmadl for MiSF, og at det blir etablert system for jamleg evaluering av maloppnaing.
Sikre at ansvarsdellng og forventingar i organisasjonen blir tydeleggjort gjennom arbeidet
med organisasjonsutvikling som no er sett i gang i MiSF.

Vurdere & utarbeide ein plan med tilhgyrande tiltak for & arbeide med felles kulturbygging pa
tvers av avdelingane

I samarbeid med Sogn og Fjordane fylkeskommune, gjere ei formell avklaring av roller og
ansvar nar det gjeld dei konkrete sakene det blir vist til i rapporten, og ogsa meir generelt
med tanke pa eventuelle tilsvarande saker i tida framover.

Laga ein prioritert handlingsplan til kontrollutvalet innan 06.08.2018 som viser kva tiltak som
skal setjast i verk for & fglgja opp tilrddingane i rapporten, nar tiltaka skal setjast i verk og
kven som skal ha ansvaret for iverksettinga.

Handsaming i mgtet:



Karoline Bjerkeset tok opp spgrsmalet om hennar habilitet dd ho sit i eigarstyre i Nordfjord
folkemuseum. Kontrollutvalet kom fram til at dette ikkje gjer at ho vert inhabil til 8 handsame
forvaltningsrevisjonen.

Forvaltningsrevisor i Deloitte, Line Johansen, presenterte resultatet av den gjennomfgrte
forvaltningsrevisjonen av «Musea i Sogn og Fjordane» og svarte pa spegrsmal frd kontrollutvalet.

Avrgysting:
Forslag til innstilling vart samrgystes vedteke.

Dette gir folgjande endeleg vedtak:
Dette gir folgjande INNSTILLING:

P3 bakgrunn av forvaltningsrevisjon av «Musea i Sogn og Fjordane» ber fylkestinget
fylkesrddmannen syta for 3:

1. Stille krav til rapportering fra MiSF i samband med tildeling av driftstilskot.

2. Vurdere & utarbeide rutinar som gjer det tydeleg korleis fylkeskommunen skal fglgje opp
tildelt driftstilskot, og dei forventningar som er formidla ved tildeling av tilskot til MiSF .

3 Utarbeide rutinar, arshjul eller liknande der faste mgtepunkt mellom fylkeskommunen og MiSF
er inkludert, og der det g&r fram bade kven som er ansvarleg for & gjennomfgre mgta og kva
som er feremalet.

4. I samarbeid med MiSF, gjere ei formell avklaring av roller og ansvar nar det gjeld dei
konkrete sakene det blir vist til i rapporten, og 0gsd meir generelt med tanke pa eventuelle
tilsvarande saker i tida framover.

5. Laga ein prioritert handlingsplan til kontrollutvalet innan 06.08.2018 som viser kva tiltak som
skal setjast i verk for & falgja opp tilradingane i rapporten, nar tiltaka skal setjast i verk og
kven som skal ha ansvaret for iverksettinga.

P& bakgrunn av forvaltningsrevisjon av «Musea i Sogn og Fjordane» oppmodar fylkestinget
Stiftinga musea i Sogn og Fjordane & syta for a:

1. Sikre at det med utgangspunkt i stiftinga sitt faremal blir fastsett tydelege og oppdaterte mal
og delma8l for MiSF, og at det blir etablert system for jamleg evaluering av maloppnaing.

2. Sikre at ansvarsdeling og forventingar i organisasjonen blir tydeleggjort gjennom arbeidet
med organisasjonsutvikling som no er sett i gang i MiSF.

3. Vurdere 3 utarbeide ein plan med tilhgyrande tiltak for & arbeide med felles kulturbygging pa
tvers av avdelingane

4. 1 samarbeid med Sogn og Fjordane fylkeskommune, gjere ei formell avklaring av roller og
ansvar nar det gjeld dei konkrete sakene det blir vist til i rapporten, og ogsa meir generelt
med tanke pa eventuelle tilsvarande saker i tida framover.

5. Laga ein prioritert handlingsplan til kontrollutvalet innan 06.08.2018 som viser kva tiltak som
skal setjast i verk for & fglgja opp tilrddingane i rapporten, nar tiltaka skal setjast i verk og
kven som skal ha ansvaret for iverksettinga.
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