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Forvaltningsrevisjon - Innkjogp - rapport

Kontrollsjefen rdr kontrollutvalet til & gje slik tilrading:
Kontrollutvalet rar fylkestinget til 3 gjere slikt vedtak:

1. Fylkestinget tek rapporten etter gjennomfgrt forvaltningsrevisjon av innkjgp til
etterretning
2. Fylkestinget ber fylkesrddmannen fglgje opp tiltaka i rapporten slik:

a.
b.
C.

d.

h.

oppdatere strategi og rutinar, slik at desse vert i samsvar med nytt regelverk
syte for at rutinar og retningsliner er enkelt tilgjengelege for tilsette og leiarar
sikre tydelegare krav til kompetanse og tilby faremalstenleg oppleering av
bestillarar i fylkeskommunen

gjennomga omrade med hgg omsetnad for a sikre at ein har rammeavtalar der
det er behov

innfgre meir treffsikre rutinar for 8 avdekkje brot pa regelverk og innkjgp utanfor
rammeavtalar

innarbeide nye krav i regelverket for sosial dumping i rutinane, og sikre at krav
knytt til oppfalging av arbeidsvilkdr og underleverandgrar vert etterlevd
gjennomga dei brota pa regelverket som er avdekka i denne revisjonsrapporten
og gjere naudsynte tiltak som sikrar at det ikkje vert kjgpt inn ulovleg fra desse
leverandgrane

oppdatere strategi og rutinar i samsvar med organiseringa av ny region

sikre tydelegare krav til bestillarrolla i den nye regionen

3. Tlltaka a - g bor gjennomfgrast i Igpet av 2018. Tiltaka h og i vert & gjennomfare i
samband med organiseringa av ny region.

4. Fylkestinget ber fylkesr@dmannen melde tilbake til kontrollutvalet om status p&
oppfelginga innan 31. desember 2018

Endringsframlegg fra Frank Willy Djuvik:
1. Saka vert utsett til neste mgte i kontrollutvalet.

a.

Fgr saka vert handsama pa nytt ber kontrollutvalet om at kontrollsjefen utgreier
fglgjande evt. far gjennomfgrt ei ekstern vurdering, og legg vurderingane inn i saka
eller i fleire saker:



i. Be fylkesradmannen om a skriftleg gjere greie for kjgp av reinhaldstenester
ved Sogn Jord- og hagebruksskule, og inkludere denne informasjonen i saka,
med framlegg til korleis fglgje opp saka.

ii. Be fylkesradmannen om a skriftleg gjere greie for gijennomfgring og seinare
avlysing av konkurranse om kjgp av varmesentralar med varmepumpe av
type vatn/vatn i fylkeskommunale bygg, og gjere ei vurdering av bakgrunnen
for avlysinga.

iii. Be fylkesradmannen om a skriftleg gjere greie for prosessen og vurderingane
med anskaffing av helsevikartenester pa vegne av 12 kommunar i Sogn og
Fjordane. Spesielt ber kontrollutvalet om ei vurdering av om ein i
konkurransegrunnlaget og gjennomfgringa av konkurransen har sikra seg
tilstrekkeleg mot sosial dumping, og korleis dette vert handtert i
kontraktsoppfelginga.

b. Kontrollutvalsleiaren vert bedt om a oppmode kontrollutvala i dei 12 bergrte
kommunane om 3 stille fglgjande sp@rsmal til sin eigen administrasjon, og melde
dette tilbake til kontrollsjefen:

i. Kva fullmaktsstruktur har kommunen for a kunne bestille eller delta i
rammeavtalar i regi av Innkjgpssamarbeidet i Sogn og Fjordane (SFFI)?

ii. Kvavurderingar vart gjort fgr ein bestemte seg for a vaere med pa
rammeavtale om helsevikarar?

iii. Korleis har kommunen vurdert drgftingsplikta med dei tillitsvalde, og nar har
ein gjennomfgrt dette?

iv. |korstor grad har ein nytta seg av rammeavtalen?

v. Korleis er kontraktsoppfglginga av kontrakten med tanke pa a motverke
sosial dumping?

vi. Andre relevante spgrsmal som kontrollutvalsleiaren, i samrad med
kontrollsjefen finn naudsynt.

3. Kontrollsjefen far mynde til 3 nytte seg av revisor eller anna naudsynt intern og/eller ekstern
kompetanse i den grad det er naudsynt for a vurdere opplysningane i saka.

4. Kontrollutvalet vil kalle inn administrativ kompetanse som fylkesrddmannen,
gkonomisjefen, innkjppssjefen, bygg- og eigedomssjefen og fylkesdirektgr for samferdsle for
a svare pa spgrsmal knytt til funna i forvaltningsrevisjonsrapporten og dei andre sakene i den
grad utvalet vurderer det som fgremaltenleg. | tillegg vert representant for Fagforbundet og
eventuelt andre relevante aktgrar invitert til a orientere utvalet. Kontrollutvalsleiar kan i
samrad med kontrollsjef vurdere om intervjua/orienteringane skal gjennomfgrast som ei

eiga kontrollhgyring.
Avrgysting:
Endringsframlegget vart samrgystes vedteke.

Dette gir fglgjande endeleg vedtak:

1. Saka vert utsett til neste mgte i kontrollutvalet.

a. Fgr saka vert handsama pa nytt ber kontrollutvalet om at kontrollsjefen utgreier
felgjande evt. far gjennomfgrt ei ekstern vurdering, og legg vurderingane inn i saka
eller i fleire saker:

i. Be fylkesradmannen om a skriftleg gjere greie for kjgp av reinhaldstenester
ved Sogn Jord- og hagebruksskule, og inkludere denne informasjonen i saka,
med framlegg til korleis fglgje opp saka.



3.

Be fylkesradmannen om a skriftleg gjere greie for gjennomfgring og seinare
avlysing av konkurranse om kjgp av varmesentralar med varmepumpe av
type vatn/vatn i fylkeskommunale bygg, og gjere ei vurdering av bakgrunnen
for avlysinga.

Be fylkesradmannen om a skriftleg gjere greie for prosessen og vurderingane
med anskaffing av helsevikartenester pa vegne av 12 kommunar i Sogn og
Fjordane. Spesielt ber kontrollutvalet om ei vurdering av om ein i
konkurransegrunnlaget og gjennomfgringa av konkurransen har sikra seg
tilstrekkeleg mot sosial dumping, og korleis dette vert handtert i
kontraktsoppfelginga.

b. Kontrollutvalsleiaren vert bedt om a oppmode kontrollutvala i dei 12 bergrte
kommunane om 3 stille fglgjande sp@rsmal til sin eigen administrasjon, og melde
dette tilbake til kontrollsjefen:

vi.

Kva fullmaktsstruktur har kommunen for a kunne bestille eller delta i
rammeavtalar i regi av Innkjgpssamarbeidet i Sogn og Fjordane (SFFI)?
Kva vurderingar vart gjort fgr ein bestemte seg for a vaere med pa
rammeavtale om helsevikarar?

Korleis har kommunen vurdert drgftingsplikta med dei tillitsvalde, og nar har
ein gjennomfgrt dette?

| kor stor grad har ein nytta seg av rammeavtalen?

Korleis er kontraktsoppf@lginga av kontrakten med tanke pa @ motverke
sosial dumping?

Andre relevante spgrsmal som kontrollutvalsleiaren, i samrad med
kontrollsjefen finn naudsynt.

Kontrollsjefen far mynde til & nytte seg av revisor eller anna naudsynt intern og/eller ekstern
kompetanse i den grad det er naudsynt for a vurdere opplysningane i saka.

Kontrollutvalet vil kalle inn administrativ kompetanse som fylkesradmannen,
gkonomisjefen, innkjppssjefen, bygg- og eigedomssjefen og fylkesdirektgr for samferdsle for
a svare pa spgrsmal knytt til funna i forvaltningsrevisjonsrapporten og dei andre sakene i
den grad utvalet vurderer det som fgremaltenleg. | tillegg vert representant for
Fagforbundet og eventuelt andre relevante aktgrar invitert til 3 orientere utvalet.
Kontrollutvalsleiar kan i samrad med kontrollsjef vurdere om intervjua/orienteringane skal
gjennomfg@rast som ei eiga kontrollhgyring.



	BEHANDS
	BEHANDE
	VEDTAKS
	VEDTAKE

