SAMARBEIDSAVTALE MELLOM

UNGT ENTREPRENGQRSKAP SOGN OG
FJORDANE

OG
SOGN OG FJORDANE FYLKESKOMMUNE

2019

Unet SOGN OG FJORDANE
o
Entreprenﬁrskap : FYLKESKOMMUNE


http://www.ue.no/

1. PARTANE
Partane i denne avtalen er Sogn og Fjordane fylkeskommune (SFFK) og Ungt Entreprengrskap
Sogn og Fjordane (UESF).

2. FOREMAL

Foremalet med denne samarbeidsavtalen er & definere felles mal og retning for det vidare arbeidet
med entreprengrskap i grunnskule, vidaregdande skule og hggskule i avtaleperioden. Partane si
rolle og plikter i avtaleperioden vert ogsd definert.

Avtalen skal ikkje detaljregulere arbeidet, men partane er samde om nokre prioriterte oppgaver for
avtaleperioden. Det vert sett av eit rammetilskot, samt omtala krav for at dette skal bli utbetalt.

Avtalen skal stgtte opp om eit positivt og konstruktivt samarbeid, med tydelege og fgreseielege
rammer. Gjennom avtalen ynskjer ein ogsa a sikre tett dialog og tett kopling mot anna relatert
arbeid.

3. VIDAREUTVIKLING AV ARBEID SOM ER SETT I GANG

Arbeidet er forankra i regional plan for verdiskaping, regional plan for klimaomstilling, og Mot nye
hggder! Handlingsprogram 2018-2019 for opplaeringssektoren. Grunnlaget for arbeidet er Ungt
Entreprengrskap sin strategiplan.

Verdiskapingsplanen slar fast at det er viktig & arbeide vidare med haldningsskapande arbeid for 3
fa fleire til 8 satse p& eiga bedrift, frd barnehage til hggskule. Ungt Entreprengrskap har ei sentral
rolle i dette arbeidet.

Ungt Entreprengrskap Sogn og Fjordane er ein del av ein landsdekkande organisasjon der visjonen
er at “UE skal inspirere unge til 3 tenke nytt og til & skape verdiar”. Arbeidet skjer i eit omfattande
partnarskap mellom offentlege og private aktgrar. UE tilbyr program pa tre nivd, ungdomsskule,
vidaregdande skule og hggskule.

I Igpet av avtaleperioden skal eksisterande satsingar vidarefgrast, og styrkast. Satsingane skal
tilpassast situasjonen og behovet i Sogn og Fjordane, og det skal framleis vere kvalitet i
satsingane.

4. HOVUDPRIORITERINGAR I AVTALEPERIODEN
I tillegg til vidareutvikling av eksisterande satsingar skal fglgjande omrade ha eit ekstra fokus i
avtaleperioden:

= Alle kommunar bgr delta i eitt eller fleire av UE sine program.

= Det skal i avtaleperioden arbeidast for at s& mange kommunar/ skular som rad skal ha
ein plan for sitt entreprengrskapsarbeid.

= Det bgr vere ungdomsbedrifter og entreprengrskapsaktivitetar pd alle vidaregdande
skular.

= UE gjennomfgrer innan 1.februar 2019 kurs for a gje oppleering i gjennomfgring av
programmet «frd utdanning til jobb» arbeidslivskontaktane p& dei vidaregdande
skulane. Kurset har som siktemal at alle arbeidslivskontaktane i framtida skal kunne
gjennomfgre programmet pd eigen skule.

= UESFJ skal som del av avtale fortsette arbeidet med & setje klimautfordringane pa
dagsorden, og gjennom eigen aktivitet i heile fylket bidra til 8 utvikle nye innovative,
klimavenlege og berekraftige Igysingar og verksemder. Grgn innovasjon og grgn
konkurransekraft i eit samfunn i endring.

= Baerekraftsatsinga i UE skal vidareutviklast, bade for elevbedrift, ungdomsbedrift og
studentbedrift. Dette skal gjerast i samarbeid med UE Norge, UE Hordaland, skular og
kommunar.

= Saman med energiselskap lokalt og UE Norge utvikle og gjennomfgre det som skal vere
mal for fornybar energi etter ENOVA, samt tilpasse berekraftsatsing til yrkesfag.



= Saman med dei vidaregaande skulane og World Skills skape ein stgrre arena /
mgteplass for ungdomsbedrifter.

= Tett oppfalging av studentbedrifter ved Fagskulen i Fgrde og HVL

= Basert pa nyare forsking vidareutvikle tverrfagleg innovasjonscamp pa HVL

= Det skal framleis vere brei deltaking frd arbeids- og nzeringsliv i UE sine aktivitetar.

= UE skal prioritere satsingar og naeringar som vert trekt fram som saerleg viktige i
fylkeskommunen sine strategiar. Satsingsomrada i verdiskapingsplanen, reiseliv,
industri, landbruk, kunnskap, fornybar energi, sjgmatnaeringar, olje og gass og
arbeidet med nyskaping og entreprengrskap er sentrale. A bygge opp under satsing pa
grgn omstilling og samarbeid mellom bransjar skal prioriterast.

= Kompetanseheving av leerarar/mgteplassar

= Legge til rette for samarbeid mellom relevante aktgrar/organisasjonar

= Bidra til god samanheng mellom Ungt Entreprengrskap sitt arbeid og arbeidet til
kommunane og Innovasjon Norge sitt tiltaksapparat

5. FINANSIERING

Det vert lagt opp til ei rammelgyving fra fylkeskommunen pd 950 000 kr for 2019. 900 000 kr. er
dekka av naering og kultur sitt budsjett, og 50 000 kr. er dekka av midlar sett av til klimasatsing
under fylkesr&dmannen og plansjefen sitt budsjett.

Rammelgyvinga skal finansiere eksisterande arbeid som skissert i punkt 3 og vidareutviklinga av
dette. Rammelgyvinga skal ogsd dekke prioriterte satsingar jf. punkt 4. Rammelgyvinga skal ogsd
dekke evalueringar av arbeidet, som er naudsynte for & sikre vidareutvikle arbeidet.

Midlane til klimasatsing er gyremerka til klimaprisar, hgve til & sende ei bedrift med tyngde innan
klima, berekraft og miljg til NM for ungdomsbedrifter. Samt fgredrag om sal og marknadsfgring i eit
berekraftperspektiv.

Medverknad fra private (gkonomisk og gjennom arbeidsinnsats) ma synleggjerast i budsjett og
rapportering.

For at stgtta skal kunne bli betalt ut er det krav om at punkta i denne avtalen vert fglgt opp.

6. RESULTAT

Ungt Entreprengrskap skal saman med samarbeidspartane arbeide for 8 synleggjere resultata fra
arbeidet. Arsrapporten er grunnlaget for resultatrapporten, men det skal ogsa leggjast vekt p& &
presentere gode og konkrete dgme fra arbeidet.

7. RAPPORTERING, DIALOGM@TER OG UTBETALING

/S\rsrapport, handlingsplan og budsjett

Arsrapport skal leverast innan 15. mars pafelgjande ar. Arsrapporten skal seie noko om arbeidet
som er gjort innan dei ulike satsingsomrada, og saerleg korleis hovudprioriteringane i denne
avtalen er fglgt opp. Saerleg utfordringar og moglegheiter innan arbeidsomradet skal omtalast.
Resultata skal vurderast opp mot strategiplan, og arlege handlingsplanar.

Vedlagt drsrapporten skal falgje rekneskap som er sett opp i samsvar med tidlegare innsendt
budsjett. Det skal ogsd leverast budsjett og oppdatert handlingsplan for gjeldande ar.

Utbetaling
N&r rapport for tidlegare ar er godkjent og handlingsplan for dret er sendt inn, kan 75 % av arets
lgyving betalast ut. Dei siste 25 % vert betalt ut nar arsrapport er levert og godkjent.

Det er ein fgresetnad for utbetaling at arbeidet er utfgrt i skissert omfang.

Drgftingsmgte
Det skal vere drlege administrative dialogmgte mellom fylkeskommunen og Ungt Entreprengrskap



innan 15. april kvart ar. Dialogmgta tek utgangspunkt i rapport for det faregdande aret. Det skal
0gsa vere arlege orienteringar til hovudutval for opplaering og hovudutval for naering og kultur.
Fylkeskommunen har ansvar for 3 kalle inn til mgte og orienteringar.

8. ENDRINGAR I AVTALEN
Mindre endringar i avtalen kan skje, men skal d@ godkjennast av begge partar.

For fylkeskommunen For Ungt Entreprengrskap
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